NACIONALNA AGENCIA RS

s LA KAKOVOST V VISOKEM SOLSTVU
R T
27 -5 |
Sl S zaeve (s,
NAKVIS, Slovenska c. 9, 1000 Ljubljana : ’?%} o "f-f(:}}*("&{j;]z)@ |
NP8 NN AN E
| bttt

Peter Purg, Parmska c. 17. 1000 Ljubljana

SpoStovani!

PricujoCa zamuda oddaje porocila v procesu podaljsanja akreditacije univerzitetnega
Studijskega programa 1. stopnje Medijski Studiji ter Studijskega programa 2. stopnje
Komuniciranje in mediji je nastala po eni strani zaradi zelo kratkega Casovnega razpona med
rokom oddaje in obiskom zavoda, ki ga &lani skupine nismo mogli uskladiti prej zaradi osebnih
obveznosti, ki ob podpisu pogodb niso bile predvidljive.

Ob obisku je skupina prisla do podatkov in dokumentov, ki so §e dodatno podaljali presojo in
kompleksno online usklajevanje posameznih priporo¢il. Kon¢no so nekateri &lani skupine v

zakljucni fazi priprave porotila zaradi vigje sile (poplave) bili deloma nedostopni online.

Hvala za razumgvanje,

Peter Purg,

Ljubljana, 26.5}2
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OMFIRCH DETNG FIRANCHA FVROTSKA UNtIA

POROCILO O PODALJSANJU AKREDITACIJE STUDIJSKEGA PROGRAMA

Viagatelj/i: Univerza na Primorskem.

Predlagatelj/i: Fakulteta za humanistiéne $tudije Univerze na Primorskem.

Studijski program/i: univerzitetnega studijskega programa 1. stopnje Medijski $tudiji ter
Studijskega programa 2. stopnje Komuniciranje in mediji

Datum obiska: 5.5.2014

Svet Nacionalne agencije Republike Slovenije za kakovost v visokem S$olstvu je dne
20.2.2014 imenoval skupino strokovnjakov za presojo v postopku podalj$anja akreditacije

Studijskega programa, v sestavi

predsednik(ca) dr. Peter Purg, Univerza v Novi Gorici, Visoka $ola za umetnost

Prof. dr. Zrinjka Perusko, SveugiliSte u Zagrebu, Fakultet politickih
¢lan(ica)
znanosti

Vew oW

glan(ica) Tjasa Bozi¢, Studentka Univerze v Ljubljani, Fakultete za druzbene vede

Predstavnik(ca) agencije je bil(a): dr. Alenka Bragek Lalié M @
Podpis predsednika(ce) skupine strokovnjakov: , s bw»
Datum oddaje skupnega porocila agenciji: 26.5.2014 (s priloZeno obraiioiitvijo zamude)

Opombe agencije:
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Skupina strokovnjakov je sklep o imenovanju in gradivo za presojo prejela 22.4.2014 . Obisk
zavoda Fakulteta za humanistitne Studije Univerze na Primorskem je bil opravijen dne
5.5.2014 med 8.30 in 18.30 in je potekal po wurniku, ki je bil usklajen z vodstvom
visokosolskega zavoda. Skupina strokovnjakov je na pripravljalnem sestanku, ki je potekal
5.5.2014 uskladila priprave na obisk in kasneje pripravila skupno porogilo o zunaniji

evalvaciji.
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1. ORGANIZACIJA IN 1ZVEDBA IZOBRAZEVANJA

Ugotovljeno dejansko stanje

» Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Ustrezna merila so v celoti izpoinjena.
« Analiza ugotovitev

Programa sta sestavljena ustrezno glede na vse veljavne standarde in merila z nekaj
manj$imi  pomanjkljivostmi pri artikulaciji Studijskih lzidov (mestoma =zelo kratke in
nespecifiéne opredelitve »Studijskih rezultatov«) ter pogojev za pristop k predmetom na ravni
uénih nacrtov.

Oba programa se spreminjata in posodabljata v skladu z razvojem medijskega prostora ter
relevantnih pojavov v druZbi. Na prvi stopnji so bile spremembe manjSe (npr. prenova
oziroma zamenjava nekaterih temeljnih in izbirnih predmetov), a kljub temu pomembne za
kakovost studijskega programa ter za kompetence in kriti€nost §tudentov, medtem ko je na
drugi stopnji prislo do vecjih sprememb, kot je na primer ukinitev modulov.

Program se opredeljuje v novo nidno usmeritev: mediji in pravo, ostaja pa sodoben v smislu
pokrivanja avdio-vizualnega in novo-medijskega (interaktivhega) sektorja. Drugostopenjski
program je bil po prenovi (v skladu s sicerSnjimi smernicami prenove na zavodu) zozan v
smislu izbirnosti, a je s tem postal tudi veliko bolje profiliran, sploh z vidika konkurenénosi.
Celotna programska vertikala je po prenovi tudi ustrezno konsolidirana z vidika razvoja
predvsem Studentovih znanstveno-raziskovalnih, deloma pa tudi strokovno-razvojnih
kompetenc.

Prednosti

e Zelo prepoznavna programska vertikala (oba programa) se odraza v velikem stevilu
studentov in stabilnih trendih vpisa, splch glede na sicerdnje trende ne zavodu, in tudi
na nacionalni ravni; kljub negativnim trendom na podrog&ju.

® Programa sta v veliki veini sestavljena formaino in vsebinsko ustrezno glede na
podrodja in discipline, sta mednarodno dobro primerljiva. Mejna oz. Interdisciplinarna
podroéja so na ravni predmetov dobro utemeljena.

® Programa sta na ravni uénih naértov zasnovana zelo podrobno, z obseznimi
bibliografijami in natan¢no opredelitvijo vsebine, ciliev ter kompetenc.

e Programa sta glede na sicerinjo ponudbo v nacionalnem kontekstu zasnovana
konkurenéno in dobro pokrivata zastavljeno niSo, sta strokovnho dosledna in
konsistentna, sodobna po vsebini, vsebujeta tudi posamezne interdisciplinarno
presezne kombinacije v predmetih, dobro odrazata priCakovane kompetence
diplomantov.

® Programa delujeta v praksi dobro horizontalno in vertikalno povezana.
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e Nacini ocenjevanja so zelo podrobno opredeljeni in omogodajo spremljanje
doseganja kompetenc.

PriloZznosti za izbolj$anje

« Dopoiniti in poenotiti predvsem artikulacijo Studijskih izidov ter tudi pogojev za pristop
k predmetom pri obeh programih.

» Povedati prepoznavnost specifike posameznih izbirnih predmetov med Studenti v
primeru zunanje izbirnosti na ravni Sole in univerze, ter uskladiti izvedbo teh
predmetov s potrebami (cilji} obeh programov.

» Povecati poudarek na prakticnih, tehnié¢no-predukcijskih kompetencah programa 2 st.

+ Nadalje izboljSevati vkljuéenost Studentov v ZRD in diverzificirati ponudbo konkretnih
projektov, na katerih delujejo studentje.

Neskladnosti

Niso hile ugotovijene.
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2. VPETOST V OKOLJE

Ugotovljeno dejansko stanje

Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Ustrezna merila so v celoti izpolnjena.

Analiza ugotovitev

Program je razmeroma dobro vpet v okolje z moznostmi poglabljanja sodelovanja predvsem
na lokalni ravni.

Program je prepoznaven tako v regionalnem kot tudi nacionalnem okolju.

Program oziroma zavod ima vzpostavijene kljuéne povezave z deleZniki iz okolja, tako
formalne kot neformalne.

Diplomanti se zaposlujejo v organizacijah, ki so blizu ali vkljuene v sistem praktiénega
izobrazevanja.

Prednosti

Intenzivno sodelovanje z RTV nudi Studentom kakovostno Studijsko praktiéno
izkusnjo.

Programa imata precejnjo prepoznavnost v strokovhem okolju, tako lokalno kot
predvsem nacionalno.

Povezava (preko sporazumov) s potencialnim zaposlovalnim okoliem je obseZna.

Priloznosti za izboljSanje

Povecati in pogiobiti sodelovanje s (&im ved) lokalnimi delezniki iz stroke, ob tem
stimufirati zaposiovalne procese.

Povecati stevilo mednarodnih razisk. in razvojnih projektov, vkljudenost v tematske
mreze ipd.

Nadaljevanje dviga obsega mobilnosti predvsem pri $tudentih, poskrbeti tudi za
podporo in svetovanje.

Povecati podporo prepoznavnosti programa na ravni zavoda.

IzboljSati seznanjenost z zaposlenostjo diplomantov in povecdati aktivnosti podpore
zaposlovanju. '

Neskladnosti

Mrclosideg agencie Repubiks
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Niso bile ugotovijene.
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3. DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA

Ugotovljeno dejansko stanje
e lzpolnjevanje meril za akreditacijo

Ustrezna merifa so v celoti izpolnjena.

« Analiza ugotovitev

UP FHS kot &lanica Univerze na Primorskem sledi Srednjeroéni razvojni strategiji Univerze
na Primorskem 2009-2013.

Oddelek za medijske studije deluje na Fakulteti za humanistiko Univerze na Primorskem, kjer
predstavija enega novejsih oddelkov s specifiéno programsko ponudbo.

Univerza na Primorskem sodeluje v Stevilnih mednarodnih projektih, vkljuéujoé Heritage Live,
OP IPA Slovenija-Hrvaska 2007-2013, in poletni 3oli META humanistika 2012 ter META
humanistika 2013, JezikLingua, EDUKA-Vzgajati k razliénosti, The Canadian-European
Univon Conflict Analysis and Resolution Program, IEREST - infercultural Education
Reseurces for Erasmus Students and their Teachers, LLP Erasmus centralizirana akcija;
Languages for Specigfic Purposes - Language Centres for Cultural Heritage Perservation,
LLP Languages; Curricular reform of heritage sciences in Bosnia and Hercegovina
(BIHERIT), Tempus.

Oddelek, ki izvaja oba programa, $e ne izkazuje zadostne mednarodne projekine aktivnosti,
kliub temu da posamezni ucitelji sodelujejo pri vidnih projektih. Predvsem manjka prenos teh
projektov na raven obeh programov, v stik s $tudenti.

V $tudijskih programih UP FHS je sicer priblizno 45% uénih vsebin povezanih z znanstvenim
delom nosilcev predmetov, 45% z raziskovalnim delom in 10% z umetniskim delom nosilcev
predmetov.

Zavod ima podpisane sporazume ERASMUS in CEPUS s 44 visokoSolskimi zavodi v iujini.

UP FHS ima z Znanstveno-raziskovalnim sredid&em Univerze na Primorskem (UP ZRS)
sklenjen sporazum o sodelovanju na podroéju znanstvenoraziskovalnega dela, na osnovi
katerega se visokoSolski uditelji vkljucujejo v raziskovalne programe in projekte Znanstveno-
raziskovalnega srediséa.

UP FHS uspesno izvaja posodobitvene programe iz Kataloga programov nadaljnjega
izobraZevanja in usposabljanja strokovnih delavcev v vzgoji in izobrazevanju. V letu

1 Sl @ REDPUBLIKA
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2011/2012 je v katalogu s podroc¢ja medijskih Studijev nudijo. Vzgoja za medije kot osnova
sodobnega drzavljanstva in Knjizevnost kot tekst filma in gledalis¢a.

Po poudarku na humanistiénem pristopu k medijskim $tudijem in druzboslovju se zavod $e
posebej razlouje od ostalih s podobno ponudbo

Sporazumi o praksi so sklenjeni, in se tudi izvajajo.

Oddelek za medijske tudije se (pretezno neformalnoe) trudi slediti in stimulirati zaposljivost
diplomantov, vendar pa zanesljivih podatkov o tem na ravni zavoda ni. Alumni klub je v
ustanavijanju. Diplomanti obeh programov so sicer razmeroma prepoznavni v sicersnjem
naboru podobnih kadrov.

Prednosti

« Program ima znotraj ponudbe zavoda jasno opredelieno vtogo in cilje, sprico svojega
humanistitnega interdisciplinarnega profila je zelo dobro umescen v fakulteto, v
stratedkem smislu.

« QOddelek, ki izvaja oba programa, daje vtis kiju¢ne gonilne sile delovanja zavoda.

PriloZnosti za izholjSanje

e Bistveno izbolj$ati podporo vodstva zavoda uresni¢evanju ciljev programa in podpreti
velstransko konstruktivno povezovanje med posameznimi programi (usklajenost
izvedbe izbirnih predmetov po plati kompetenc, vsebin itd.).

e Konstruktivno vkljuéiti deleZznike oddelka v procese odloganja pri delovanju zavoda ter
jih opolnomoditi (skozi formalnc podporo) za izvedbo izboljSav, predvsem na ravni
obeh presojanih programov, pa tudi na ravni delovanja celotnega zavoda.

® \Vzpostaviti ustrezno komunikacijo med drugimi oddelki ter Oddelkom za medijske
$tudije, predvsem na ravni zaposlenih, pa tudi na ravni studentov.

Neskladnosti

Niso bile ugotovljene.
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4. KADRI

Ugotovljeno dejansko stanje
» Izpolnjevanje meril za akreditacijo

Ustrezna merila so v celoti izpolnjena.

+ Analiza ugotovitev

Univerza na primorskem v svojem Oddelku za medijske Studije zdruzuje vidne strokovnjake
in znanstvenike podrogja, ki svoja spoznanja preteZzno vkljucujejo v izvedbo obeh programov.

Mednarodna mobilnost kadra 3e ni optimalna a kaze pozitiven trend.

Struktura kadra odgovarja potrebam Studija, zastopane so razliéne, tudi mejne in sorodne
discipline (filozofija, komunikacijski ter medijski $tudiji, antropologija, kulturni Studij,
novinarstvo, sociologija, jezikeslovie, knjizevnost, psiholingvistika, arheologija), kar
pripomore k interdisciplinarnemu profilu programske vertikale. Na prvi stopni predava 17
uciteljev, na drugi 10, vsi imajo ustrezne nazive razen ene asistentke, ki je v postopku
izvolitve v naziv docenta.

Zakonski standardi o imenovanju in imenovanju se spostujejo.

Praviinik za vrednotenje dela pedagoskih delavcev ter raziskovalcev Univerze na
Primorskem ter Spremembe in dopolnitve pravilnika za vrednotenje dela pedagoskih
delavcev ter raziskovalcev Univerze na Primorskem so ustrezni in se upoStevajo. Aktivni
razvoj mladega akademskega kadra je podprt.

V podpornih sluzbah UP FHS delujejo Sluzba za radunovodstvo in finance, Sluzba za
kadrovske, pravne in splodne zadeve, Sluzba za Studijske zadeve, Sluzba za mednarodno
sodelovanje in razvoj, Referat za Studentske zadeve, Sluzba za vsezZivljenjsko ucenje,
Sluzba za racunalnisko in tehniéno podporo ter druge sluzbe za tehniéne in splosno
administrativne posle, ki jih vodi tajnik fakultete.

Strukiura uditeliskega kadra oziroma zaposlenost oseb, ki opravijajo znanstveno,
raziskovalno, umetnigko oziroma strokovno delo, je ustrezna.

Delovanje zavoda je urejeno s kadrovskim nacrtom ter dokazili o oblikah sodelovanja vseh
visokosolskih uéiteljev in sodelavcev in znanstvenih delavcev ter mednarodni mobilnosti.

Obstajajo ucéinkoviti in transparentni postopki za izvolitve v naziv ter s takdno strukturo
podrodij za tzvolitve, ki zagotavlja stabilno kadrovsko dinamiko in njen razvoj;
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Dokazila o veljavni izvolitvi v nazive vseh visoko$olskih ugiteljev in visokosdolskih sodelavcey,
ki izvajajo Studijski program, so na voljo.

Struktura uiteljev je ustrezna glede na program — enako velija za strukturo podpornih
delavcev — tj. strokovnih, upravnih in tehniénih sodelavcey, ki lahko zagotavljajo razmeroma
kakovostno podporo za izvajanje Studijskih programov (nekaj pomanjkljivosti je bilo odkritih v
njinovem dejanskem delovanju v zvezi z obema doti¢nima programoma, kar navajamo
spodaj v priporocilih)

Izvaja se upostevanje minimalnih standardov agencije za izvolitve v nazive visokodolskih
uciteliev, znanstvenih delavcev in visoko$olskih sodelavcev na visokoSolskih zavodih v
merilih za izvolitve v nazive visoko$olskih ugiteljev, znanstvenih delaveev in visoko&olskih
sodelavcev zavoda.

Prednosti

® [zjemno angaZirana in medsebojno dobro povezana skupina (skupnost) uciteljev, ki
prakticira individuaini pristop k poucevanju in dobro motivira $tudente za Studij ter
nadaljnje delo. :

® Nekateri ucitelji so vidneje angaZirani v javnem in poljudno-strokovnem diskurzu na
strokovnih podrogjih, kar predvsem $tudenti dojemajo kot pozitivno.

® Ucitelii so zelo dostopni $tudentom.

® Obaprograma vkljudujeta zunanje strokovnjake kot gostujoée uditelje.

Priloznosti za izbolj$anje

» Konkretno podpreti sodelovanje zunanjih strokovnjakov, kar pogojujejo Studijski cilji
obeh programov, 8e posebej na 2.stopnii.

» Mocno izbolj8ati kakovost podpore strokovnih sluzb obema programoma, $e posebej
mednarodne pisarne ter §tudentskega referata.

« Stabilizirati 8tevilo in strukturo nepedagoskih sodelavcev ter urediti delitev in prenose
delovnih obvez oziroma pristojnosti med sluzbami ter znotraj njih.

Neskladnosti

Niso bile ugotovijene.
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5. STUDENTI

Ugotovljeno dejansko stanje

+ lzpolnjevanje meril za akreditacijo
Merila za so izpolnjena v celoti.

e Analiza ugotovitev

Vpis studentov je usklajen s potrebami relevantnih okolij, Stevilo vpisnih mest temelji na
ugotovitvah o povprasevanju $tudentov po tej vrsti Studija, na potrebah na trgu, na
ugotovitvah o optimalnem stevilu Studentov glede na zastavljeni studijski proces.

Svetovalna sluZzba za Studente je ustrezno organizirana, ni pa uéinkovita - §tudentov
velikokrat ne obvescéa sproti o vseh zadevah, ki so zanje pomembne, prav tako je celoten
sistem mnogokrat neodziven in zastarel, ljudje v Sluzbi za Studeniske in Studijske zadeve pa
se zelo pogosto menjajo, kar povzrofa pomanjkanje kontinuitete in siab8a pretok informacij.

Studentje drugostopenjskega Studijskega programa sicer imajo moznost sodelovati pri
znanstveno-raziskovalnem delu, vendar pa ponudba konkretnih projektov pri katerih fahko
sodelujejo ni velika.

Studentje prvostopenjskega $tudijskega programa imajo praktiéno usposablianje (90 ur),
Studentje drugostopenjskega programa pa praktitnega usposabljanja nimajo. Fakulteta ima
sklenjene sporazume o opravijanju praktitnega usposabljanja z mnogimi ustanovami na
regionalni in nacionalni ravni. Veéina Studentov si praktitnc usposabljanje poiSée sama,
lahko pa jim pri iskanju praktiénega usposabljanja pomagajo tudi ucitelji.

Fakulteta omogoc€a in spodbuja mobilnost Studentov take doma kot v tujini in priznava
$tudijske obveznosti, opravijene drugod. Na oddetku za medije beleZijo porast Stevila
sprejetih mednarodnih Studentov, uditelji pa spodbujajo domade Studente, da se udeleZijo
izmenjave.

Studentom je omogo&eno organiziranje in sodelovanje v organih upravijanja. Stevilo
$tudentov v organih zavoda je v skladu z zakonom. Mnenje Studentov se pri odloganju
uposteva. Komunikacija med oddelkom in predstavniki $tudentov poteka redno. Studentje
obeh $tudijskih programov so aktivni v organih upravijanja in v Studentskem svetu, ter aktivni
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pri organiziranju obstudijskih dogodkov. Studentje sodelujejo tudi v  postopkih
samoevalvacije. Studentje poznajo svoje predstavnike.

Oddelek za medijske $tudije je vkljuéen v sistem tutorstva UP in ima tako vzpostavijen
sistem tutorstva. Tutorji prihajajo iz vrst Studentov, nadeloma so Studentje drugega in/ali
tretjega letnika. 1zjema je tutor za Studente s posebnimi potrebami, ki zaradi velje
zahtevnosti dela prihaja iz vrst uCiteljev.

Enakopravnost §tudentov je zagotovljena. Upostevane so potrebe Studentov s posebnimi
potrebami pri izvajanju programa in ucnih vsebin. Fakulteta nudi Studentom s posebnimi
potrebami prilagojen sistem Studija in dodatno strokovno pomol ob podpori tutorskega
sistema.

Studentske ankete se izvajajo po zakljucku vsakega semestra, za vsak predmet posebej,
ocenjuje se nosilca, izvedbo predmeta in obremenjenost. ReSevanje ankete je pogoj za
pristop k izpitu. Rezultati anket se upoStevajo in vodijo k spremembam. Analizira se tudi
prehodnost v vi§ji letnik, trajanje Studija, zaposljivost diplomantov, odstotek ponavijalcev v
studijskih programih.

Uéni izidi $tudentov se preverjajo in analizirajo na letni ravni. Analize vplivajo na spreminjanje
Studijskega programa.

Informacije o zaposljivosti diplomantov se zbirajo in analizirajo preko pisne ankete. V
vzpostavljanju je tudi Alumni klub. Oddelek za medijske Studije pa s svojimi diplomanti ostaja
v stiku tako na osebni ravni, kot tudi na ravni neformalnega »oddeiCnega Alumni kluba.«

Studentom so zagotovljene uradne kontakine ure.

Prednosti

« Studenti obeh programov so zelo zadovoljni s $tudijsko izkusnjo.

+ Studenti so pri odloanju upostevani, ustrezno zastopani v programu, sodelujejo pri
odlo¢anju v procesu posodabljanja programov.

+ Medsehojno dobro povezana in formalno ter neformalno delujofa Studentska
skupnost.

s Poseben program in tutor za Studente s posebnimi potrebami.

PriloZnosti za izboljsanje

« {omenjeni integrirano Ze med drugimi priloZznostmi) Kljuéni sta poveéevanje prakticne
izkusnje (tehniéno-produkcijske kompetence) ter vkljucenost v ZRD ter konkretne
projekte, posebej mednarodne.
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6. MATERIALNE RAZMERE

Ugotovljeno dejansko stanje

+ lzpolnjevanje meril za akreditacijo

Merila za akreditacijo so v celoti izpolnjena.
+ Analiza ugotovitev

Fakulteta izkazuje ustreznost prostorov in opreme z dokazili o lastnistvu in s popisom
opreme,

Za izvajanje obeh S$tudijskih programov so zagotovijeni primerni prostori ter primerna
oprema. Predavalnice so opremljene z ratunalniki z dostopom do inferneta, projektorji, ter
ostalo tehnologijo in opremo, ki je potrebna za nemoteno izvajanje programov. Na fakulteti je
vzpostavljena popolna pokritost z brezZiénim dostopom do interneta {omreZje Eduroam).

Materialne razmere so prilagojene $tudentom s posebnimi potrebami (dvigalo, prilagojeni
vhodi in sanitarije, specialna oprema). Z njimi se zavod ukvarja proaktivno.

Fakulteta ima svojo knjiZnico, poleg tega pa imajo na ravni Univerze na Primorskem sklenjen
sporazum, ki Studentom omogoca, da si brezplagno izposojajo knjige iz knjiznic vseh clanic
UP. Knjizni¢ni fond s podrogja obeh programov je skop. Studentje imajo dostop do
elektronskih baz podatkov, ki ustrezajo vsebini in stopnji Studijskih programov.

Prednosti

» Materialne razmere so za izvedbo obeh programov znotraj sicerénje ponudbe
zavoda zelo dobre.

Priloznosti za izholj$anje

» Povetati dostopnost knjiznice, pove&ati knjizniéni fond s podrogja obeh
programov.

» Zagotoviti finance za sodetovanje zunanjih strokovnjakov pri obeh programih,
ki s0 potrebni glede na vsebino in cilje programa.

Neskladnost
Neskladnosti niso bile ugotovljene.
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7. ZAGOTAVLJANJE KAKOVOSTI

Ugotovljeno dejansko stanje

Izpoinjevanje meril za akreditacijo

Merila za akreditacijo so v celoti izpolnjena.

Analiza ugotovitev

Samoevalvacijski proces poteka, vsi kljuéni delezniki so vkijuéeni, Cetudi ne povsem
enakomerno obves&eni o izsledkih in procesih v krogu kakovosti.

Krog kakovosti $e ni povsem sklenjen, nastavki so vidni in delujejo, z vkijuéenostjo v
projekt Kakovost se bodo predvidoma ti procesi dokonéno razvili, integrirali in
konsolidirali. Samoevalvacijski proces pokriva oba programa enakomerno.

Nezadostnost oziroma neustreznost kvantitativnega zbiranja podatkov skozi ankete je
dopolnjena s kvalitativhim zbiranjem podatkov v rednih pogovorih vodstva programa ter
uditeljev s Studenti in drugimi delezniki.

Programi se prenavljgjo v odzivu na tako zbrane podatke, ¢eprav raven prenove
znotraj oddelka ter koordinacija na ravni zavodi nista povsem usklajeni. Predvsem
primanjkuje kakovostne in konstruktivne komunikacije med posameznimi sluZbami
zavoda ter vodstvom oz. pedagoskim kadrom oddelka oz. obeh programov.

Odzivi na zaznane teZave in izzive so v praksi razmeroma hitri in uginkoviti, njihovo
sledenje na ravni dokumentacije je 8e nekoliko nepregledno: redni cikliéni monitoring
izboljsav se Se ne izvaja v celoti oziroma v skladu s koherentnim akcijskim naértom, ki
bi bil usklajen z drugimi strateskimi oz. razvojnimi akti zavoda.

Prednosti
e Vkijutenost v projekt Kakovost, ki spodbuja razvoj in konsolidacijo sistema za zag.
kakovosti.
& Proaktivno izvajanje kvalitativnih metod sledenja vedine vidikov kakovosti s strani
vodstva programa.
® Prenova obeh programov na podlagi kvant. in predvsem kval. podatkov.

PriloZznosti za izboljSanje

Po najboljsih moceh, znotraj situacije na univerzi, vplivati na izboljsanje sistema
anketiranja studentov {preobsezni in programsko deloma nerelevantni vprasalniki).
Poskrbeti za sledenje izboljSavam na vseh posameznih podrogjih kakovosti na ravni
ustreznih dokumentov (akcijski nart, monitoring), vkijuditev tega sledenja v
samoevalv, proces.

p2 28 Kakovost v visg by, Slovencika ol
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POVZETEK

Programa sta bila prenovljena ustrezno, z nekaj manj$imi pomanjkljivostmi na ravni
artikulacije uénih naértov ter z umanjkanjem ustreznega sodelovanja med zavodom na eni
ter oddelkom (vodstvom ter ucitelji obeh programov) na drugi strani. Vodstvo programa in vsi
pedagogi se zelo trudijo izvajati kakovosten program, ki je relevanten za stroko ter blizu
studentom. Kadrovski vidiki programov so ustrezni, Studentska izkudnja in formaini okvirji so
dobri, trend vpisa je zelo dober glede na sicersnje indikatorje, usirezni so tudi materialni
pogoji. Vpetost v okolje je solidna, z moznostjo intenziviranja konkretnih projektov z lokalnimi
delezniki. Sistem sledenja in izboljevanja kakovosti je vzpostavijen v vseh kljuénin
nastavkih, $e v fazi razvoja in konsolidacije.

Glede na izhodiséno stanje skupina strokovnjakov ugotavija, da sta bila oba programa
deleZzna ustreznega ovrednotenja, predvsem program druge stopnje pa je dozivel kljuéne
spremembe v interesu veéje preglednosti in koherentnosti Studijske izkusnje. Doloéen padec
kakovosti je bil zaznan zgolj zaradi zmanjSanja sodelovanja zunanjih strokovnjakov zaradi
finanCnih omejitev. Z osredotoCenjem na dve najpomembnej$i podrodji je bila izbolj$ana
konkurenénost in prepoznavnost programa znotraj sorodne ponudbe. Skupina podpira
ponovno akreditacijo obeh programov.

SUMMARY

Prednosti in priloZnosti za izboljsanje

o Prlloznostl za |zboljsanje

Prednostl SR

“Navedite do 10 ugotovljenih predhoétl Navedlte do 10 pnporocn za |zboljsan;e

prediaganega studijskega programa. predlaganega studijskega programa.

« Zelo prepoznaven in konkurenten
program glede na sicersnjo ponudbo.

« Stevilo $tudentov ne upada.

+ Individualni  pristop  k  Studiju,
proaktivnost uciteliev.

+ Redna komunikacija med oddelkom

e Formalna ureditev uénih naértov je
nujna.

o Povecanje vkljuéenosti oddelka in
programov v projekte, posebej
mednarodne.

« Vzpostavitev ravnovesja med oddelki

in Studentl, ter izboljSanje sodelovanja doti¢nega
¢ grgfggt pedagoskih - delavcev v cddelka pri strateskih odlocitvah

zavoda.

» Vzpostavitev ravnovesja med oddelki
ter izbolj8anje sodelovanja doti¢nega
oddelka pri stratedkih odloditvah
zavoda

« Povecanje prakti¢ne izkusnje
Studentov (v navezavi z zunanjimi
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delezniki) in vkljuéenosti v ZRD.
Ojacati oz. povrniti intenzivnost
sodelovanja zunanjih strokovnjakov
pri izvedbi programa.

Povecganje knjizni¢nega fonda ter
izboljsanje njegove dostopnosti.
Konsolidacija samoevalvacijskih
procesov s strukturiranim sledenjem
procesom izboljSav.

|zboljSanje kazalnikov mobitnosti ter
proaktivhe podpore deleznikom,
IzboljSanje servisa podpornih sluzb
za oba doti¢na programa.

T ZEGTADQ ST

diredpi Slavithe il

iana, Slowenia

REPUBLIKA
SLOVENIA




